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Agenda Vorstellung der WISAG

Projekt Hintergründe

Projekt Schwerpunkt: Datenintegration & -fluß

Projekt Schwerpunkt: Mehrstufiges News System

Projekt Schwerpunkt: Branding
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Projekt Schwerpunkt: MySites

Entwicklung & Implementierung



Kurze Wege zum Kunden als Erfolgsfaktor

• 3 Geschäftsbereiche

• 20+ Sparten

• 300+ Niederlassungen

• 10+ Regionen

• mehrere 10-tausend Mitarbeiter

• mehrere tausend IT Anwender deutschlandweit 

verteilt
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Struktur der WISAG
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Projekt Hintergründe
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• Marken Relaunch im Oktober 2010

• Zentrales Informationssystem, das das neue 

Corporate Design umsetzt

• Integration sekundärer Systeme zur Vermeidung von 

Datenredundanz

• Self-Service Funktionen für Mitarbeiter zur 

Reduzierung zentraler Verwaltungsaufwände

• Zukünftig Nutzung der erfassten Daten in anderen 

Systemen wie z.B. Homepage, internem 

Bestellsystem
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Projekt Hintergründe
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Projekt Schwerpunkt: Datenintegration & -fluß
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Projekt Schwerpunkt: Datenintegration & -fluß
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• Verschiedene Datenquellen: AD, Adressdaten, 

Organisationsdaten, Personendaten

• Ein Ziel: WISAG Datenweb als zentraler Ort für alle 

Informationen

• Einsatz der Daten in Mitarbeiter- & 

Organisationssuche sowie Self-Service

• Zukünftig Export von Daten auf die WISAG 

Homepage



Navigation und Audience aware News System
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Projekt Schwerpunkt: Branding
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WISAG 

AD

Standort 

Adressen

OrgDaten

Vertreter

OrgDaten

Mandant

Serviceportals

SQL2WSS

MOSS

SSP

WISAG

Datenweb

Mitarbeitersuche / Meine Website

Organisationssuche / -darstellung

Mitarbeiter Self-Service



How we did it: Datenintegration (Aufgaben)

• Daten-Import

• Daten-Zugriff

• Daten-Pflege
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How we did it: Datenhaltung

• Daten-Web

• Eigene Website

• Definition der notwendigen Listen

• Zugriffsrechte auf Daten für alle Mitarbeiter 

(Teilnehmen)

• Präsentation der Daten über eigene Seiten im 

MySite-Host

• Standard Profil-Import

• Erweiterung der Profileigenschaften

• Speichern ausgewählter Profileigenschaften in 

einer SharePoint-Liste

• SyncProfilesToList
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How we did it: Datenpflege

• Zugang über das Welcome-Control in der MySite

• Einträge werde dynamisch erzeugt

• Mitarbeiter sehen nur Menüpunkte, die relevant 

sind

• Webpartseiten im MySite-Host

• Für jeden Mitarbeiter zugänglich

• Zentraler Punkt  vereinfacht Updates
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How we did it: Postadresse (Beispiel)

• Pflege über Personalabteilung "hinkt immer hinterher"

• Mitarbeiter gibt selbst an "wo er arbeitet"

• Auswahl aus Niederlassungen und Objekten

• Werden regelmäßig aus der Organisations-

datenbank importiert

• Sind in einer Liste im Daten-Web gespeichert

• Adresse wird in das Benutzerprofil geschrieben

• Kein Rückschreiben in das Active Directory

• Kann bei der Suche berücksichtigt werden
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How we did it: Postadresse (Maske)
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How we did it: Mandantenzuordnung (Beispiel)

• Mitarbeiter kann unterschiedliche Funktionen in 

unterschiedlichen Mandanten haben

• Jeder Mitarbeiter pflegt diese Information selbst

• Konzern, Sparte und Mandant werden über 

Datenimport aus der Organisationsdatenbank 

bereitgestellt

• Positionen und Funktionen werden über einen 

Katalog zur Verfügung gestellt

• Herkunft (OrgDB, Stamm-Mandant, manuell) wirkt 

sich auf die Pflegbarkeit bzw. Löschbarkeit aus
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How we did it: Mandantenzuordnung (Maske)
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Projekt Schwerpunkt: Mehrstufiges News System
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Audience aware News System
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Projekt Schwerpunkt: Mehrstufiges News System
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• 3 Berechtigungsebenen für News Darstellung

• WISAG Gesamt

• WISAG Geschäftsbereich

• WISAG Sparte

• Granulare Autorenberechtigungen pro Bereich

• Realisierung der benutzerspezifischen News 

Darstellung mit MOSS Zielgruppen anhand von AD-

Feld-Filtern



Audience aware News System
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Projekt Schwerpunkt: Mehrstufiges News System
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Audience aware News System
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Projekt Schwerpunkt: Mehrstufiges News System
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How we did it: News-System Aufgaben

• Struktur für die Pflege der News

• Darstellung von News (Teaser) aus dem eigenen 

Bereich

• Darstellung von News aus anderen Bereichen

• Darstellung der aktuellsten News aus dem eigenen 

Bereich
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How we did it: Struktur für die News

• Standard-News Struktur von SharePoint Server 2007

• Basiert auf Layout-Pages, jede Nachricht ist eine 

aspx-Seite in einer Dokumentbibliothek

• Layout und Nachricht werden getrennt gespeichert

• Verwendetes Layout ist Eigenschaft der aspx-Seite

• Nachrichtentext und Bilder sind Eigenschaften der 

aspx-Seite

• Website der News wird einer Zielgruppe zugeordnet
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How we did it: Neue News anlegen
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How we did it: Eigene News darstellen

• News sind Zielgruppen zugeordnet

• Darstellung über ein Webpart

• Ermittelt relevante News über Zugehörigkeit des 

Anwenders zu Zielgruppen

• Zeigt aus einer News u.a. die Eigenschaften Titel, 

Teaser und Teaser-Bild an

• Alternierender Hintergrund zur besseren Lesbarkeit
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How we did it: Andere News darstellen

• News sind Zielgruppen zugeordnet

• Darstellung über ein Webpart

• Ermittelt relevante News über Zugehörigkeit des 

Anwenders zu Zielgruppen

• Zeigt aus einer News u.a. die Eigenschaften Titel, 

Teaser

• Vom Teaser werden nur die ersten x Zeichen 

dargestellt

• Alternierender Hintergrund zur besseren Lesbarkeit
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How we did it: Aktuellste News anzeigen

• Darstellung über ein Webpart

• Ermittelt die News über die Zielgruppe

• Nachbilden der Layout-Seite für die Ausgabe

• Controltemplate für das Layout im Webpart

• Mapping-Datei (XML) um einem Layout ein 

Controltemplate zuzuordnen
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How we did it: News-Darstellung über Webparts
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Projekt Schwerpunkt: Branding
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Layout und Design

• CI-Vorgaben des Marketing

• Paralleler Relaunch der Web-Präsenz

• Anpassen der Masterpage

• Erstellen einer neuen (zusätzlichen) CSS-Datei

• Implementierung des Branding über ein Feature
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Branding der Gantt Diagramme – eine besondere Herausforderung
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Projekt Schwerpunkt: Branding
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How we did it: Branding der Gantt-Ausgabe

• Farben werden über CSS-Dateien festgelegt

• Gantt ist besonderer Ausgabetyp für bestimmte Listen

• Balken der Gantt-Ausgabe sind Grafikdateien

• Werden mit SharePoint installiert

• Haben feste Farben

• Lösung:

• Feature mit veränderten Grafikdateien

• Feature-Receiver beim Aktivieren des Feature

• Beim Aktivieren werden bestehende Dateien 

umbenannt

• Beim Deaktivieren werden bestehende Dateien 

zurück benannt
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Projekt Schwerpunkt: MySites

Frankfurt am Main~|~ 10.02.2011~|~ SharePoint Intranet in einer Multi-Mandanten-Umgebung



32

Projekt Schwerpunkt: MySites

Frankfurt am Main~|~ 10.02.2011~|~ SharePoint Intranet in einer Multi-Mandanten-Umgebung

• Anpassung der MySites an Design und 

Inhaltskonzepte

• Integration von Daten aus Drittsystemen und 

automatische Ergänzung des MOSS User Profil

• Self Service für Mitarbeiter zur Datenpflege

• Nutzung von Google.Maps zur Darstellung des 

Standort



How we did it: MySites – Die Herausforderung

• Template für die MySites kann/darf nicht angepasst 

werden

• Es müssen Änderungen an der Startseite 

(default.aspx) gemacht werden

• Es müssen Änderungen/Funktionen in bereits 

bestehende MySites eingebunden werden

• MySites müssen das gleiche Branding erhalten, wie 

das Intranet
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How we did it: MySites - Realisierung

• Template-Erweiterung über Feature-Stapling

• Feature ist bei der Webanwendung für die MySites

aktiviert

• Site- & Web-Features werden bei Anwendung des 

MySite-Templates aktiviert

• Branding wird so automatisch angewendet
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How we did it: MySites – Änderungen an der Startseite

• Vorhandene Webparts neu konfigurieren oder 

löschen

• Neue Webparts hinzufügen

• Feature-Receiver führt die gewünschten Änderungen 

aus

• Änderungen werden in einer xml-Datei (Element des 

Feature) definiert
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How we did it: MySites – Persönliche Seite
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How we did it: MySites – Öffentliche Seite
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Entwicklung & Implementierung
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Umgebungen
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• 3-stufige Umgebung

• Development (SERVICEPORTALS)

• Test (WISAG)

• Produktiv (WISAG)

• Deployment-Zyklus

• Development  Test

• Test  Produktiv



Implementierung

• Diverse Entwicklungsprojekte

• SharePoint-Solution für Intranet-Funktionen

• SharePoint-Solution für das Branding

• Kommandozeilen-Tools

• Durchgängig mit Visual Studio

• Enger Kontakt mit WISAG

• Kurze Entwicklungszyklen, sodass früh getestet 

werden konnte
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Fazit

• Gute Vorarbeit durch 

das Lastenheft

• Lastenheft hat nur die 

Vorstellungen wieder-

gegeben

• Sehr gute technische 

Unterstützung von 

Seiten WISAG

• Optimale 

Kommunikation

• Schnelle Reaktion auf 

Anfragen und Bugs

• Hervorragende Unter-

stützung bei Going Live

• „Mitgedacht statt stur 

gemacht“

• In Time and Budget
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SERVICEPORTALS WISAG
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! WISAG Dienstleistungs-

holding GmbH

Christian Buchholz

Kennedyallee 76

60596 Frankfurt am Main

Tel. +49 69 63306-229

Fax +49 69 63306-176

www.wisag.de
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